
                                                        Centar za razvoj potencijala dece i mladih ''Play''  
                                                       Children & Youth Potential Development Center “Play ”  
                                                                   Balzakova 11/1 Novi Sad  
                                                                       playcentar.ns@gmail.com  
                                                                   +381213822021, +38163580377 
 

АГЕНДА ОБУКЕ: ПОКРЕТАЊЕ УСЛУГЕ  ЛИЧНИ ПРАТИЛАЦ ДЕТЕТА 

20., 21. i 22. септембар  2019. 

1. Дан 

10:00 -11:30 Увод и добродошлица учесницима; Систем социјалне заштите у Србији 

11:30-12:00 Пауза за кафу 

12:00 – 13:30 Социјална инклузија деце са инвалидитетом ; Укључивање детета са инвалидитетом 

у образовни процес; 

13:30 -14:30 Пауза за ручак 

14:30 –16:00 Лични пратилац детета из угла система образовања и система социјалне заштите 

16:00 –16:30 Пауза за кафу  

16:30 -18:00 Породица - oкружење и контекст у коме се реализује и пружа услуга ЛПД;  

2. Дан 

10:00 -11:30 Вештине личног пратиоца у бризи о детету   

11:30-12:00 Пауза за кафу 

12:00 – 13:30 Лични пратилац детета у васпитно-образовном систему;  

13:30 -14:30 Пауза за ручак 

14:30 –16:00 Покретање и фазе развоја услуге Лични пратилац детета - Фаза 1. информисања о 

услузи и фаза 2. избор ЛПД 

16:00 –16:30 Пауза за кафу 

16:30 -18:00 Покретање и фазе развоја услуге Лични пратилац детета - фаза 3. упознавање ЛПД и 

породице 

3. Дан 

10:00 -11:30 Улоге и одговорности Личног пратиоца; 

11:30-12:00 Пауза за кафу 

12:00 – 13:30  Покретање и фазе развоја услуге Лични пратилац детета - фаза 4. активности ЛПД и 

детета; 

13:30 -14:30 Пауза за ручак 

14:30 –16:00 Покретање и фазе развоја услуге Лични пратилац детета – фаза 5. Координација и 

супервизија услуге Лични пратилац  детета;  

Партиципација  корисника у услузи;  

16:00 –16:30 Пауза за кафу 

16:30 -18:00 Мониторинг и евалуација услуге ЛПД / Одрживост услуге ЛПД;  Сумирање обуке 

 


